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Unterstützte Beschäftigung

Individuelle betriebliche Qualifizierung

• Was kann ich?

• Was will ich?

• Wo kann ich? 
arbeiten

Start-
phase

• Was muss ich 
noch lernen?

• Was brauche ich 
sonst noch im 
Leben?

Qualifizierungs-
phase • Was fehlt mir 

noch?

• Wann werde ich 
übernommen?

Stabilisierungs-
phase



Individuelle betriebliche Qualifizierung

Berufliche 
Bildung

• Fachtheorie

• Kulturtechniken

• Bildungsplanung

• Deutsch als 
Fremdsprache

• Fit für den Job

Schlüssel-
kompetenzen

• Personelle 
Kompetenz

• Sozial-
kompetenz

• Methoden-
kompetenz

• Handlungs-
kompetenz

Betriebssuche

• Bewerbungstraining

• Berufsorientierung

• Aktivitäten des 
täglichen Lebens

Unterstützte Beschäftigung
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Individuelle betriebliche Qualifizierung

Qualifizierung und 
Begleitung
am  Arbeitsplatz

• Arbeitsplatzanalyse

• Arbeitsplatzgestaltung

• Arbeitsunterweisung 

• Arbeitstraining

• Umgang mit KollegInnen

• Umgang mit Vorgesetzten

• Vorbereitung auf eine Übernahme

Unterricht und Förderung 
bei uns

• Ergänzenden Fachunterricht
• Verhalten im Betrieb
• Allgemeinwissen
• PC-Schulung
• usw.

Unterstützte Beschäftigung
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Individuelle betriebliche Qualifizierung

Übergang in Arbeit

• Übernahme von mehr 
Verantwortung im Betrieb

• Übergang vom Praktikant 
zum Angestellten

• Initiierung einer 
Berufsbegleitung

• Arbeitstraining

• Mitgestaltung Arbeitsvertrag

Unterstützte Beschäftigung



Individuelle betriebliche Qualifizierung

Dauer: 

24 Monate , 
im 

Einzelfall 
auch zu 

verlängern

Kranken-

versicher-
ung:

Ja

Einkommen:

Im Regelfall 
über die 

Agentur für 
Arbeit

Essens-
zuschuss:

Kosten-
loses 

Mittag-
essen oder 
Pauschal-
zuschuss

Urlaub/

Maßnahme
-freie Zeit:

2,5 
Tage/Monat

Unterstützte Beschäftigung



Individuelle betriebliche Qualifizierung

24 Vermittlung in 
Arbeit / 2 in 

Ausbildung (38%)

19 Übergang in 
WfbM (28%)

19 Abbruch (25%) 

7 Abgang in 
Arbeitslosigkeit 
nach 2 Jahren    

(9%) 

Unterstützte Beschäftigung

Seit 
17.08.2009

Bis 
31.05.2014 

100 TN

Aktuell 

31 TN

Unterstützte Beschäftigung



Individuelle betriebliche Qualifizierung

Intensive 
Begleitung im 

Praktikum
Transparenz

Stabilisierung

Bereitschaft 
zur 

Vernetzung 
aller 

Akteure

GdB
beantragen 
wg weiterer 
Begleitung

Knackpunkte in der Unterstützte Beschäftigung



Herr G., 31 Jahre, verheiratet, 1 Kind

Diagnose 

Dia-AM, BiMa, 01.08.2012 – 20.04.2013 UB

Übernahme bei Rheinwerkzeuge zum

21.04.2013, zurzeit Berufsbegleitung durch UB

Schwerpunkte der UB

Begleitung im Praktikum

Sensibilisierung der Kollegen  für die 

Einschränkungen von Herrn G.

Schulung Materialkunde

Unterstützung bei Arbeitsorganisation

Frau B., 32 Jahre, ledig, Dipl.-Geoinformatikerin

Diagnose

28.11.2011 – 27.11.2013 UB

Übergang in next mit festem Außenarbeitsplatz 

bei Hessisches Landesamt für Geologie

Schwerpunkte der UB

Viele Einzelgespräche

Stabilisierung

Krisenintervention

Organisation Tagesstruktur

Beispiele Unterstützte Beschäftigung



Vielen Dank für Ihre 

Aufmerksamkeit


